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 备受关注的中国国有商业银行引入境外战略投资者行动 6 月 17 日尘埃落定：中国建设银行和美洲银行(Bank 

of America)在此间共同签署了关于战略投资与合作的最终协议。根据协议，美洲银行将分阶段对建设银行进行

投资。首期投资 25 亿美元购买中央汇金投资有限公司持有的建设银行股份，第二阶段将在建设银行计划的海外

首次公开发行上市时认购 5 亿美元的股份，未来数年内美洲银行还可增持建设银行股份，最终持股可达 19.9

％。这项交易是迄今为止外国公司对中国公司的最大单笔投资。 

 

 作为整个交易的一部分，建设银行和美洲银行还签署了战略合作协议，美洲银行将在众多领域向建设银行提供

战略性协助。这些领域包括公司治理、风险管理、信息技术、财务管理、人力资源管理、个人银行业务（包括信

用卡）以及全球资金服务等。根据协议，美洲银行将在建设银行董事会中拥有席位，同时还将向建设银行派遣大

约 50 名人员在以上领域提供咨询服务。 

 

 美洲银行过去几乎没有什么国际扩张行动，唯一的大规模投资是 2004 年度在墨西哥斥资 25 亿美元购入西班牙

国家银行旗下墨西哥第三大银行 Santander Serfin 24.9%的股权。美洲银行在美国银行市场所占份额之大，已

经摸到了美联储所规定的天花板———10%，但美国以外的业务只占其收入的 5%。它在亚洲更是“基本一片空

白”。 

 

 美洲银行全球计划与战略部主管格里高利·克尔是一名老资格的银行收购兼并专家，10 年前为美国波特曼银

行负责收购兼并的副主席，一手促成了该银行与国民银行（Nations Bank，1998 年与美洲银行合并）1996 年的

合并。在美洲银行近年在美国国内的数起大手笔行动如 Fleet Boston 银行收购案中，他均发挥了关键性作用。

“这帮人是老手。”一位参与谈判的建行财务顾问告诉记者。谈判进展快得超乎想像。 

 

 美洲银行方面之所以决断如此明快，当与董事长兼 CEO 肯尼斯·刘易斯在公司内之影响力巨大不无关系。 

 今年 58 岁的刘易斯在美国金融界属极有个性的领军人物。因幼时父母离异，刘易斯自小便打零工养家。在

1969 年毕业于佐治亚州立大学之后，刘易斯进入北卡罗莱纳国民银行工作，这也是 36 年来他所唯一工作过的机

构。北卡罗莱纳国民银行演变成了今天的美国最大的银行之一美洲银行，他则从一个最底层的信贷分析员攀至顶

峰。 

 

 刘易斯曾获多个美国银行界专业杂志所颁年度最佳银行家称号。他称自己最重视的素质是“有纪律”和“不妥

协”。一次接受媒体采访时，他说最爱看的电影是《角斗士》。批评者称其领导作风太过严酷不近人情。美国

《商业周刊》文章中曾引其属下称刘易斯“血管里流淌着的不是血而是冰块”之语。一名基金经理则无法忘怀

2000 年一次刘易斯当众直斥其白发属下为“鼻涕小儿”的景象。 

 

 周鸿儒，一位住在美国德克萨斯州休斯顿市二十年的来自中国北京的画家，看似与此次活动无任何联系，但是

他确是美洲银行进入中国的试金石。 

 

 从一九八五年五月洛杉矶邀请周鸿儒来美国举办个人画展，二十年来，他在美国的艺术经历非常丰富，共举办

过十余次个人画展。一九八九年五月举办画展，作品“雄狮”选送白宫，并蒙布什总统颁加勉函。二零零一年十

一月被邀请到美国哈佛大学展出大峡谷山河万里图三百尺长卷，引起美国主流社会的重视。此长卷山水，以中国

笔墨特色为主，不受各家宗派所限。展现异国风光，笔随大自然变化，借此让西方人士更加的了解了中国文化之

精萃。去年周鸿儒先生回国办展，同时受到法国总统希哈克和美国总统布什的加冕函。以其独创的美国大峡谷名

山万里图为代表作的结合中西的文化被誉为峡谷文化。其包含的意义深受美国政商各界的重视，美洲银行在紧锣

密鼓地进入中国市场的同时，把这样一个对中美各界深有影响的艺术家作为企业文化和中国战略的一部分就不能

理解了。 

 

 来过休斯敦的人都知道，西大学城（West University District）紧邻莱斯大学的正西方，是休斯敦地区最富

庶的上流社区，美洲银行的西大学分行是美洲银行在休斯敦乃至真个北美最重要的分行之一。在收购中国建设银

行之前的四个月在美国这个基本没有华人居住的分行举办周鸿儒绘画艺术展暨给美国小孩剪相活动，对美国银行

来说，宣示的意义多过一般的市场行为。 

 



 二〇〇四年八月在美洲银行西大学分行举办的活动，其目的就是通过对周鸿儒先生二十年旅美绘画艺术的赞赏

和肯定，促进中西文化的交流，表明了美洲银行对中国文化的接纳与宣扬的态度，从而拉近了美洲银行与中国文

化的距离，拉近了与中国企业的距离。美洲银行举办小规模的活动来宣传一位中国画家这还是第一次，选择周鸿

儒先生作为企业文化的代言人零距离接触，带有偶然性也存在着必然性。 

 

 在美国有很多的中国艺术家在为中国艺术在西方社会的传播做着不懈的努力，他们为增强东西方的沟通和交流

付出了常人无法想象的过人的努力。周鸿儒先生用十年心血创作的美国大峡谷名山万里图宏篇巨作，掷地有声，

震惊四座，不仅感动了美国社区的平民百姓，感动了哈福大学的智囊，也应起了美国最本土的美洲银行的注意，

用美国总统布什嘉勉函中的原话，周鸿儒先生的执著追求奋斗不屈的故事，彰显了美国精神。《美国大峡谷名山

万里图》长卷的完工，具有非凡的历史意义，是中西文化结合上最成功的尝试，也是对世界艺术史的最有时代感

的贡献。周鸿儒先生虚怀若谷气壮山河的胸襟气魄，中西艺术家独具的全球观和世界观，正在影响着新一代的艺

术家，影响着有责任感的企业家和恬然自乐的平民百姓。周鸿儒先生的画和他的人一样，代表了一种全人类共有

的精神，坚持不懈，画贯中西，承接古今，勇于突破，富有想象，非常适合当今社会负责任的艺术家的艺术理念

和企业家的商业理念。美洲银行正是看重了周鸿儒先生的这种精神，并用来宣示和体现自己的企业文化，以期逐

步得到中国企业的接受，得到中国民众的接受，以最快的速度最迅速地走进二十一世纪的世界市场，也就是走进

了预言家们预言的“中国世纪”。 

 

周鸿儒先生回中国办展前与美洲银行助理副总裁 Susan 
Shen 摄于 Houston Down Town Bank Center 大楼。 
 

西大学分行的中国艺术家周鸿儒先生画展暨剪相活动 

美国友人慕名专程赶来参观展览。 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

周鸿儒先生为中国人活动中心捐画义卖，义薄云天。 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


